Magyarorszagi Filippino Diakok Egyesiilet



A Magyarorszagi Fiilop-szigeteki Diakok Egyesiiletének torténete

A Magyarorszagi Fulop-szigeteki Diakok Egyesulet (AFSHu) a
Fulop-szigeteki diakok eréfeszitései révén jott létre és valt eszmeényképpé.
Egy filippiné diakszovetség létrehozasara két dolog késztetett: a ktilénb6z6
orszagok diakjai sajat diakszovetségekkel rendelkeznek, és a magyarorszagi
filippind diakok szama az évek soran folyamatosan névekszik. Ez a két ok
inspiralta a  filippin6 diakokat arra, hogy létrehozzak sajat
diakszovetséguket, amely kifejezetten a filippiné diakok igényeit szolgalja ki.
Ezért elézetes megbeszéléseket szerveztek az egyestilet alapszabalyanak és
alapszabalyzatanak kidolgozasara.

2023. aprilis 1-jén a budapesti Testnevelési Egyetemen tartottak az
elsé kozgyltlést, amelyen harminckét Fulép-szigeteki diak vett részt
kulénb6z6 magyar fels6oktatasi intézményekbdl. Az egyestletet a
Fllép-szigetek budapesti nagykévetsége is elismerte. Oexcellenciaja Frank
Cimafranca nagykévet, a Fulop-szigetek magyarorszagi meghatalmazottja
részt vett a kozgytlésen, és tidvozletét fejezte ki az egyesuiletnek.

A kozgyllésen a tagok elé terjesztették az egyestlet javasolt
alapszabalyat és alapszabalyat. A felilvizsgalat és véglegesités utan a tagok
alairtak a kotelezé érvényl dokumentumot, amely megszilarditotta az
egyeslilet alapszabalyat és alapszabalyat. Az ideiglenes tisztségvisel6k
megvalasztasara is sor kerult, és Airnel Abarra, a Magyar Sporttudomanyi
Egyetem doktorandusz hallgatgjat valasztottak meg ideiglenes elnéknek.

2023. november 25-én a gddolléi Magyar Agrartudomanyi Egyetemen
tartottak a masodik koézgyulést. Jose Antonio Lorenzo Tamayot, a Debreceni
Egyetem doktorandusz hallgatojat valasztottak meg, aki jelenleg az egyestlet
hivatalban lévé elndkeként tevékenykedik.



A MAGYARORSZAGI FILIPPINO DIAKOK EGYESULETE
ALKOTMANY ES ALAPSZABALY

ELOSZO

Mi, a Magyarorszagi Fulop-szigeteki Diakok Egyestiletének tagjai, hogy
teljes mértékben megvalositsuk célunkat, mint a Fulép-szigeteki identitas
szimboluma és a magyarorszagi Fulop-szigeteki diakkodzosség képviselete,
ezennel elfogadjuk és létrehozzuk ezt az alapszabalyt, mint szervezetiink
iranyado eszkozét:

I. CIKK - HIVATALOS ELNEVEZES

1. szakasz. Ezen egyesulet neve: Magyarorszagi Fulop-szigeteki Diakok
Egyestlete.

2. szakasz. Az egyesulet az AFSHu roéviditést (a tovabbiakban: "Egyestlet")
veszi fel.

3. szakasz. Hivatalos logd. A Szovetség az e dokumentum cimlapjan
lathato hivatalos logot viseli.

4. szakasz. Az Egyestlet székhelye és féirodaja a XXXXX.
II. CIKK - ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. szakasz. Kiildetésnyilatkozat. A magyarorszagi filippiné diakok
dinamikus hal6zatanak létrehozasa biztonsagos és tamogato
tudomanyos és szakmai kérnyezet biztositasaval az eszmecsere
és az oktatas folytatasa, az egyluttmukodés elésegitése és az
onkéntesség szellemének elémozditasa érdekében.

2. szakasz. Vizios nyilatkozat. A Magyarorszagi Fulop-szigeteki Diakok
Egyesuilete (AFSHu) a filippino identitas szimboluma és azon
filippiné diakok képviselete kivan lenni, akik elkoételezettek a
tudomanyos és szakmai kivalosag irant, mikézben tudataban
vannak annak a felelésségnek, hogy a mnagyobb filippino
kozosséget szolgaljak Magyarorszagon €s a vilag barmely részén.

3. szakasz. Célok és célkitiizések

3.1 A tagok teljes kort1 fejlesztése személyiségiik minden
aspektusaban, lehetéséget biztositva a névekedéstikre, és
tamogatva minden olyan tevékenységet, amely ezen célok
elérésére szolgal.

3.2 Tagjainak tamogatasa és fejlesztése megbeszélések,
szeminariumok, konferenciak, képzések és egyéb
kapcsolodo tevékenységek szervezésével.



3.3 Aktiv forumként szolgalni a tagok Otleteinek és
elképzeléseinek, tamogatva minden magyarorszagi filippiné
diak jogat és joléteét.

3.4 Szivélyes kapcsolatok apolasa és fenntartasa tagjai,
valamint mas diakok, alumni diakok, a Fulép-szigeteki
kormanyzati intézmeények, Magyarorszag kormanya, a
magyarorszagi Fulop-szigeteki szervezetek és a publikum
kozott.

3.5 A lokalis, nemzeti és globalis tevékenységekben valo aktiv
részvetel el6segitése a kulénbdzé kulturak kozotti
kapcsolatok épitésében.

3.6 A magyarorszagi filippindé diakok hatékony szolgalata,
képviselete és érdekvédelme.

3.7 Olyan szolgaltatasok nyujtasa, amelyek a tagok és a
tarsadalom egészének javat szolgaljak.

4. szakasz. Alapelvek

Integritas - A magyarorszagi filippiné diakoknak szigoru etikai
elveket kell koévetniik személyes és szakmai élettikben, és
tiszteletben kell tartaniuk masok alapveté szabadsagat és
jogaikat.

Kivalosag - A magyarorszagi filippiné didakoknak arra kell
torekednitik, hogy sajat szaktertuiletikén a legmagasabb
szinvonalat érjék el.

Tarsadalmi felelosségvallalas - A magyarorszagi filippino
diakok arra toérekszenek, hogy megértsék a kozdsségben jelen
levé  tarsadalmi  problémakat, Onkéntesként felajanljak
szakértelmtiket, és hozzajaruljanak a tarsadalomat segité
hatékony civil programokhoz.

Nemzeti érzés és biiszkeség - A filippindé didkok a filippind
Orokséget és identitast 6rzik és fejezik ki kezdeményezéseiken és
értékeiken keresztul.

Fiiggetlenség - a filippin6é diakok az Egzesuleten keresztil a
politikai partoktol figgetlentil mtikdédnek, anélkil, hogy pénzigyi
tamogatast nyujtananak nekik.

III. CIKK - TAGSAG, JOGOK ES KIVALTSAGOK

1. szakasz. A tagsag onkéntes, ezért azt az érdeklédd személyeknek kell
kérelmeznitk.

2. szakasz. A tagok besorolasa. A tagok besorolasa a kovetkez6:

2.1 Rendszeres tagok



a. Fulop-szigeteki allampolgarok; vagy fulop-szigeteki

felmendkkel rendelkezoék, figgetlentil az
allampolgarsagi statusztol és a szarmazasi orszagtol,;
és

b. Jelenleg egy magyarorszagi oktatasi intézmeényben
nappali tagozatos hallgatoként egy hat (6) honapot
meghalado program és/vagy képzés hallgatoi;

2.2 Tarsult tagok
a. Fulop-szigeteki allampolgarok; vagy fulép-szigeteki

felmendkkel rendelkezok, fuggetlentl az
allampolgarsagi statusztol és a szarmazasi orszagtol,;
és

b. Egy magyarorszagi oktatasi intézménybe beiratkozott,
legfeljebb hat (6) honapos programmal rendelkezd
hallgato.

2.3 Alumni tagok
a. Az Egyestulet rendes/tarsult tagja, aki magyar oktatasi
intézmeényben szerzett diplomat, vagy tudomanyos
fokozatot; és
b. Azok, akik a jelen alapszabaly kihirdetése el6tt
végeztek magyar oktatasi intézményben, és kifejezik
csatlakozasi szandékukat az Egyestilethez.

2.4 Affilialt tagok
a. Fulop-szigeteki allampolgarok; vagy filippino

felmendkkel rendelkezoék, figgetlentil az
allampolgarsagi statusztol és a szarmazasi orszagtol;
és

b. Az a magyar oktatasi intézményben barmilyen
beiratkozasi statuszban 1évé volt hallgato, aki nem
tudott tudomanyos fokozatot, vagy diplomat szerezni,
vagy aki tanulmanyi szinetet tart (nem aktiv hallgatoi
statusz), figgetlenil a lakohelytdl.

2.5 Tiszteletbeli tagsagot a kovetkezék kaphatnak:

a. Allampolgarsagtol fiiggetleniil olyan személyek, akik
legalabb egy (1) éven keresztiil példamutato szolgalatot
és tamogatast nyujtottak az Egyesuletnek;

b. etikai és szakmai kivalésagrol kell tanubizonysagot
tennitik, és meg kell testesitenitik az Egyestlet értékeit
€s eszmeéit; és

c. A Kozgyltlésen részt vevlk 2/3-os tobbségi
szavazataval jova kell hagyni a Tagsagi Bizottsag
jelolését.

3. szakasz. A tagsag feltételei. A tagoknak a tiszteletbeli tagok kivételével
meg kell felelnie az alabbi kévetelményeknek:
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a. A tagsagi kérelem jovahagyasa a teljes dokumentacios
kovetelményekkel egytitt; és

b. 3.000 Ft 6sszegl tagdij befizetése, amelyet minden oktober
31-én kell beszedni. Lehetéség van azonban arra, hogy a
tagok részletekben fizessék be: az elsé befizetés minden
kozgyltlésen, a masodik befizetés pedig minden januar 29-én
esedékes.

c. A januar 29-ét kovetéen fennmarado egyenleg befizetésének
elmulasztasa a tagsag megszlinését eredményezi, ha a tag az
esedékesség napjat kévetdé hét napon belil nem fizette be az
egyenleget.

4. szakasz. Tagsagi kérelem.

a. A tagsagért folyamodonak megfeleléen kitoltétt tagsagi
formanyomtatvanyt kell benyujtania a tagsagi bizottsaghoz,
amely az atvilagitas utan  javaslatot tesz az
igazgatotanacsnak, amely a kérelem benyujtasatol szamitott
harminc (30) napon beltl dént a kérelemrol.

b. A tagfelvételi kérelemhez kell6 id6ben tagsagi dijat kell fizetni,
amelynek 0sszegérdl a Szervezeti Vezetéség hivatalosan doént,
és amelyet elutasitas esetén a kérelmezének vissza kell
tériteni.

5. szakasz. Fellebbezés. Az a kérelmez6, akinek kérelmét az
Igazgatétanacs elutasitotta, fellebbezhet a Kozgyuléshez,
amelynek dontése végleges. E célbol a Kozgyulés donthet ugy,
hogy fellebbviteli és panaszbizottsagot/tagsagi bizottsagot hoz
létre. A fellebbviteli és panaszbizottsag/tagsagi bizottsag a
tagsagi  kérelemmel kapcsolatos fellebbezésekrél annak
kézhezvételétdl szamitott harminc (30) napon belil dont.

6. szakasz. A tagok kotelezettségei és felelo6sségei. Minden tagnak a
kovetkez6 feladatai vannak:

6.1. Minden tagnak hozza kell jarulnia a Szoévetség fejlédéséhez
és jolétéhez, tiszteletben kell tartania a Szovetség
Alapszabalyat és Alapszabalyat, tiszteletben kell tartania a
Szovetség és a fogado orszag politikajat.

6.2. Az Egyestlet minden rendes tagjanak kotelessége:

a. részt vesz a talalkozokon és a tevékenységeken;

b. A tagsagi dij és minden egyéb, a kozgyltlés altal
jovahagyott dij megfizetése;

c. Elismeri és  Dbetartja az Alapokmanyt és az
Alapszabalyzatot;

d. Betartja és betartja az Igazgatotanacs és a Kozgyulés
altal elfogadott valamennyi tdérvényes utasitast,
hatarozatot, szabalyt és szabalyzatot.
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e. Az Ulések és egyéb alkalmak soran tartsa be a rendet és
az illemszabalyokat.

7. szakasz. A tagok jogai és kivaltsagai

7.1

7.2

7.3

7.4

A rendes tagot a kévetkezd jogok illetik meg:

a. Részt vehet és részt vehet az Egyestlet barmely
ugyében,;

b. Otletek és vélemények kifejezése, barmilyen intézkedés,
inditvany vagy hatarozat eléterjesztése vagy javaslata az
Egyestlet joléte érdekében;

c. Meghallgatjak 6ket a védelmikben az ellentik felhozott
vadakkal kapcsolatban;

d. Barmelyik tag védelmében nyujtson be védekezést;

e. Részt vesz a dontéshozatalban, és szavaz, amikor a
szabalyzatban el6irtak szerint a tanacskozasokon
szavazasra van szUkség.

A rendes tag johiszemUinek mindsul, ha az alabbi feltételek

teljestilnek:

a. A tagdijat teljes egészében befizette, és nem késik a
tagdijfizetéssel és az Egyesulet altal meghatarozott
kotelezettségekkel;

b. Részt vett az Egyestilet tigyeiben és tevékenységeiben az
Egyestilet politikainak és iranyelveinek megfeleléen,
ezért a tagsagi bizottsag altal igazoltan johiszemu tag.

Ez minden rendes, johiszem tag kivaltsaga:

a. hacsak a tagsag vagy a valasztasi bizottsag masként
nem zarja ki, szavazni vagy szavazni €és a rendes
valasztas soran megvalasztani.

Minden jo hirnevu és aktivan részt vevd tarsult és tarsult
tagnak ugyanazokkal a jogokkal és kivaltsagokkal kell
rendelkeznie, mint a rendes tagoknak, kivéve a valasztasi
poziciokat, illetve a szavazast és a valasztasokat.

8. szakasz. Szavazasra jogosult tagok

8.1

8.2

8.3

A valasztasokon és egyéb, szavazast igénylé egyesuleti
ugyekben minden rendes, johiszemu tag jogosult szavazni,
Azon tagok szavazati jogat, akik nem rendelkeznek
johiszemui statusszal, felfliggesztik mindaddig, amig a
tagsagi bizottsag doéntése alapjan a szavazati jogukat fel
nem oldjak.

Kovetkezésképpen a szavazasra jogosult tagot a koévetkezo
tovabbi jogok illetik meg:

a. Részt vesz és szavaz a kozgyulés tlésein megvitatando

valamennyi kérdésben;

7



9.

b. barmely valasztott vagy kinevezett tisztségre palyazhat,
az Alapszabaly és az Alapszabaly rendelkezéseire is
figyelemmel; és

c. A kozgyulés altal meghatarozott egyéb jogok és

kivaltsagok.
szakasz. A tagsag megsziinése. A tagsag megsziinése lehet

automatikus, dnkéntes vagy nem Onkéntes, amely a tagnak az
Egyestiletben fennallo valamennyi jogat és kivaltsagat
megszunteti.

9.1 A tagsdg automatikus megszunése. A tag halala az
egyesuleti tagsag automatikus megsziinésének mindésul.

9.2 Onkéntes felmondds. A tag barmely okbol visszavonhatja
tagsagat az Egyesuletbdl.

9.3 Onkéntes felmondds. A tag az Igazgatotanacs ajanlasara,
amelyet a johiszemUl tagok 2/3-os tobbségének
szavazataval fogadnak el, az alabbi okok barmelyike miatt
felmondhato:

a. megseértette a jelen Alapszabaly barmely
rendelkezését és az Egyestlet iranyelveit; és

b. A kozgyulés altal meghatarozott, az Egyestlet
érdekeit vagy jolétét sérté vagy karosito cselekedet
vagy mulasztas miatt.

9.4. A III. cikk 3. szakaszanak c) pontjaban foglaltak szerint a

januar 29. utan fennmarado egyenleg befizetésének

elmulasztasa a tagsag megszlinését eredményezi, ha a tag az
esedékesség napjat koéveté hét napon belil nem fizeti be az
egyenleget.

10. szakasz. Barmely csatlakozo és tarsult tag, aki ugy dont, hogy tagdijat

fizet és részt vesz legalabb egy (1) kézgyltilésen, ugyanazokkal a
jogokkal és kivaltsagokkal rendelkezik, mint a rendes tagok,
kivéve a jelolést vagy jelolést,

11. szakasz. Alapito tagok. Az Egyestllet alapito tagjainak listajat az A.

melléklet tartalmazza.

IV. CIKK - KOZGYULES

1.

szakasz. A kozgyiilés (GA). A kozgyllés az Egyestulet legfels6bb

dontéshozo szerve, amely az 6sszes, szabalyszertien 0sszegyult és
hatarozatképes, johiszemu tagbal all.

2. szakasz. A kozgyiilés hataskore. A kozgyUlés a kovetkezd kizarolagos,

at nem ruhazhato hataskorokkel rendelkezik:



a. Az  Egyestlet alapszabalyanak  és alapszabalyanak
modositasainak meghatarozasa és jovahagyasa;

b. Az Igazgatotanacs tagjainak megvalasztasa vagy kinevezeése,

illetve okkal torténé felmentése;

jovahagyja az Egyestlet fejlesztési terveit; és

Végleges dontést hoz a 2/3-os tdbbségi szavazassal elfogadott

tanacskozasokrol.

R o

3. szakasz. QGuyiilések. A kozgyUlés ulései lehetnek rendes vagy rendkiviili
ulések. A kozgyulés barmely tilésén minden eljaras és ugy(ek)
érvényes(ek), amennyiben az Egyesilet hataskérébe vagy
illetékességébe tartozik, és a kézgyltlés hatarozatképes.

3.1 A rendes tagok kotelesek részt venni az Utléseken, hogy
gyakorolhassak az alapszabalyban és az
alapszabalyzatban eléirt 6sszes jogukat és teljesithessék a
rajuk vonatkozo 6sszes kotelezettséget.

4. szakasz. Rendszeres kozgyiilés. A Kozgyulés minden oktober
honapban megtartja éves rendes kozgylUlését az Egyestlet
székhelyén vagy az Igazgatotanacs altal meghatarozott helyen és
napon.

5. szakasz. Rendkiviili kozgyiilés. Az Igazgatétanacs az Osszes tag
tébbségi szavazataval barmikor 6sszehivhat rendkivuli
kozgyulést strgds, azonnali tagsagi dontést igénylé ugyek
megvitatasara. Az Igazgatétanacsnak szintén 6ssze kell hivnia
egy rendkivili koézgyltlést a kovetkezd irasbeli kérelem
kézhezvételétdl szamitott egy (1) honapon beltl:

a. az 6sszes johiszemu tag legalabb tiz szazaléka (10%);

6. szakasz. Ertesités az iilésrél. Minden tlésrél szolé értesitést a titkar
vagy megfeleléen felhatalmazott képviseldje kézbesit irasban vagy
elektronikus 1ton, példaul e-mailben, mobiltelefonon vagy
kozosségi meédiafeltileteken keresztil a tagoknak, és annak
tartalmaznia kell az abban szereplé datumot, idét, helyet és
napirendet.

6.1 Rendszeres kézgytilés. Az éves rendes kozgyulésrél szolo
értesitést legalabb egy (1) honappal az emlitett tilés elott
kell kézbesiteni.

6.2 Rendkiviili kézgytulés. A rendkivili kozgyulésrdl szolod
értesitést legalabb egy (1) héttel az emlitett tilés el6tt kell
kézbesiteni.

6.3 Lemondds az értesitésrdl. Az érintett tag kifejezetten vagy
hallgatélagosan lemondhat barmely Ulésrél sz6lo
értesitésrol.



7. szakasz. Az

ligyek sorrendje. Amennyire lehetséges, a rendes kozgyllés

Ulésén a napirendi pontok sorrendje a kévetkezo:

pao o
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Felhivas a rendre;

A megfelel6 értesités igazolasa;

Névsorolvasas;

Az el6zé ulés jegyzOkonyvének elolvasasa, megvitatasa és
jovahagyasa;

Az Ugyvezetd tisztviseld, az igazgatotanacs és a bizottsagok
jelentéseinek bemutatasa és jovahagyasa, beleértve a
tarsulas éves el6rehaladasi jelentését és minden egyéb
jelentést;

Befejezetlen tigyek;

Uj ugyek;

Valasztas;

A fejlesztési és/vagy éves terv és koltségvetés jovahagyasa;
Egyéb kapcsolodo tizleti tigyek

Koézlemények; és

Elnapolas

8. szakasz. A kozgyiilés hatarozatképessége. A rendes vagy rendkivili
kozgyltilésen a hatarozatképességhez a johiszemU rendes tagok
Osszlétszamanak legalabb 6tven szazaléka (50%) plusz egy {6
sziikséges.

9. szakasz. Szavazasi rendszer. A vezet6 tisztségviselok és a bizottsagi
tagok megvalasztasa vagy levaltasa titkos szavazassal torténik.
Minden kérdésben olyan modon kell eljarni, amely valoban és
helyesen tukroézi a tagsag akaratat. Meghatalmazott utjan

tort

€énd szavazas nem megengedett.

10. szakasz. Véto. Az Ugyvezetd tisztségviselék, az igazgatétanacs vagy
barmely bizottsag altal hozott barmely hatarozat feltilbiralhato
az erre a célra Osszehivott kozgyulésen részt vevé valamennyi
johiszemu tag kétharmadanak (2/3) szavazataval.

V. CIKK - TEVEKENYSEGEK

1. szakasz. Alapveto tevékenységek. Az egyestlilet alaptevékenységei az 0j
hallgatok koszontése, a Brown Bag beszélgetés, a Kumustahan varosnézés,
a Parangal elismeré rendezvény és a Stipendium Hungaricum program

népszerusitése.
1.1.

1.2.

Az 1j hallgatok koszontése minden tanév elején
megtorténik. Ez az 1j hallgatok magyarorszagi
eligazodasat szolgalja.

Brown Bag beszélgetésre tanévenként legalabb egyszer
kertll sor, ahol a beszélgetés eléaddja egy magyarorszagi
Fulop-szigeteki hallgato lesz, aki tudomanyos anyagot
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publikalt (pl. szakdolgozat, tudomanyos cikk,
konyvfejezet, konyvkiadas, disszertacio stb.).

1.3. A "Parangal" eseményt a tanév zarasakor kell megtartani.
Elismerésben részestlnek a végzés diakok, valamint
minden olyan diak, aki a tanév soran barmilyen
intézmeény altal elismert teljesitményt kapott.

1.4. A Stipendium Hungaricum program tamogatasa. A
rendezvény célja, hogy felhivja a figyelmet az
O0sztondij-lehetéségekre, elésegitse a tudomanyos és
kulturalis cserét, és ravilagitson a magyarorszagi
tanulmanyok elényeire.

2. szakasz. Egyéb tevékenységek.
2.1. Az alaptevékenységek és egyéb virtualis tevékenységek az
Egyestilet hivatalos honlapjan, a www.afshu.org oldalon
keresztul érhetdk el.
2.2. Az Egyestilet egyéb tevékenységeirél a mindenkori vezetd
tisztségviselék dontenek.

3. szakasz. Adomanygyijto tevékenységek.
3.1. Az Egyestulet szolgaltatasokat nyujt a szervezeteknek, és
dijakat szamithat fel.
3.2. Az egyéb adomanygyUjtési tevékenységekrdél a mindenkori
vezetd tisztségvisel6k dontenek.

VI. CIKK - VEZETO TISZTSEGVISELOK

1. szakasz. Iranyito szervek. Az iranyito testiletek a Szévetség valamennyi
iranyito szervébdl allnak, beleértve a kovetkezdket: a vezetd
tisztségviselék, a bizottsagok vezetéi és az igazgatotanacs (BOD).

2. szakasz. Az iigyvezetd tisztségviselok. Az Ugyvezetd tisztségviselék
igazgatjak az iranyito szerveket, és végrehajtjak a politikakat,
tevékenységeket és programokat az Egyestlet céljainak hatékony
megvalositasa érdekében, valamint kezelik az Egyestlet 6sszes
pénzugyeit és vagyonat.

2.1 A végrehajto tisztviselék a kovetkezékbdl allnak: Elndk,
bels6 tigyekeért felelés alelnok, kiilsé tigyekért felelés alelnok,
titkar, pénztaros, konyvvizsgalo, PRO és a bizottsagok
vezetoi.

3. szakasz. Az igazgatotanacs. Igazgatotanacsot kell létrehozni, amely
minden magyar fels6oktatasi intézmény egy-egy képviseléjébol
all, beleértve a Magyar Doktoranduszok Szovetségének egy
képviselgjét is, akiket szintén a rendes kozgyulés Ttlésén
valasztanak vagy neveznek ki kollégaik kézul.
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4. szakasz. Az egyestlet tisztségviseldi az eskuitételtél szamitott egy (1) évig,
illetve utodjuk szabalyszerli megvalasztasaig és képesitéséig
toltik be tisztséguket, feltéve, hogy az egyesuletnek tovabbra is
johiszemli tagjai maradnak. A tisztségek atadasara és az
eskutetelre két (2) héten belul kertl sor.

5. szakasz.

Az Uugyvezetd tisztségviseldi, elndkségi tagsagi, a Magyar

Doktoranduszok Szovetségének képviseldi tisztségét - az elnoki
tisztség kivételével - az érintett testiletek barmelyik tag(ok)
kinevezésével toltik be, aki(k) a kozvetlen elédje le nem jart
hivatali idejére megbizottként t6lti(k) be a tisztséget.

VII. CIKK - FELADATOK ES HATASKOROK

1. szakasz. Elnok. Az elndok az Egyestlet végrehajté tisztségviseldinek
vezetdje, akinek feladat- és hataskoérébe a kévetkezdk tartoznak:

a.

b.

Vezeti a végrehajto tisztviseld és a kozgyulés altalanos tléseit
és tanacskozasait.

Az  Egyesullet bizottsagainak tagjait az  Ugyvezetd
tisztségvisel6k tobbségének egyetértésével nevezi ki.
Jovahagyja az Egyestlet pénzeszkozeinek felhasznalasat vagy
kiadasait fedez6 utalvanyokat, miel6tt a pénztaros kifizetné
vagy kifizetné azokat.

Osszehivhatja az Egyestiilet vagy a vezeté tisztségviselék
rendkiviili tiléseit, amikor az elndk ezt szikségesnek tartja.

a kozgylulés elé terjeszti a pénzigyi, tarsadalmi és
teljesitményjelentéseket; és

Képviseli az Egyestuiletet minden olyan alkalommal és minden
olyan jogi kérdésben, amelyben az Egyestlet képviseletéroél
megallapodtak vagy amelyben az Egyesulet képviselete
sziikséges.

Allitsa 6ssze és nyujtsa be az Osszes sziikséges
dokumentacioét a nyilvantarté birésaghoz.

Kozvetlenul feltigyeli és koordinalja a kuléonbézé vezetd
tisztségviseldket és a megfeleld vezetd bizottsagi vezetdket.
Kozvetlen  hozzaféréssel rendelkezik az  Ugyfélkapu
platformhoz, és terjeszti a platformon nyujtott Osszes
informaciot.

2.1. szakasz. Belso iigyekért felelos alelnok

a.

e

A bels6é ugyekeért felelés alelndk latja el a feladatokat és
felelésséget az elndk tavollétében, akadalyoztatasa, halala
vagy lemondasa esetén, ha a végrehajto tisztviselék tébbsége
ugy szavaz.

. Segiti az elnokoét a Szovetség valamennyi belsd tigyében.

Kozvetlenul feltigyeli a tagsagi bizottsagot és koordinal vele.
Ellatja az elndk altal idérél idére atruhazott egyéb feladatokat
és funkciokat.
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3. szakasz.

4. szakasz.

5.

2.2 Kiiliigyi alelnok

a.

b.

P o

szakasz.

A Kulkapcsolatokért felelés alelndk felel a Szévetség mas
szervezetekkel és intézményekkel folytatott tevékenységeinek
O0sszehangolasaért.

. Felel6s a Szovetség jo kapcsolataiért mas szervezetekkel

Magyarorszagon belul és kivil.

Kozvetlentl feltigyeli a Kulsé Partnerségi Bizottsagot és
koordinal vele.

Ellatja az elndk altal id6rél idére atruhazott egyéb feladatokat
és funkciokat.

Titkar. A titkar a kévetkez6 feladatokat latja el:
a.

Jegyzdékonyvek készitése a tagsag és a vezetd tisztségvisel6k
Uuléseirdl;

Vezessen jegyzOkonyvet a hatarozatokrol, és minden
ugyvezetd tisztviseldrdl folyamatos nyilvantartast;

Az Ugyvezetd tisztségviselok és az altalanos tagsag Osszes
nyilvantartasanak, dokumentumanak, jegyzékoényvének,
valamint a Szdvetség nyomtatott és/vagy irott politikainak,
projektjeinek és tevékenységeinek 6rzéje;

Minden tipusu nyilvantartast, azaz az ulések jegyzékonyveit,
dokumentumokat, nyomtatott vagy irott iranyelveket,
projekteket, tevékenységeket fel kell tolteni az Egyestulet
hivatalos felhéalapu tarhelyére.

A titkar kozvetlentl feltigyeli a Dokumentacios Bizottsagot,
és koordinal vele.

Kincstarnok. A kincstarnok feladatai és funkcioi a kovetkezdok:

Begytjti, atveszi és nyugtat allit ki minden pénzrél, alaprol és
hozzajarulasrol az egyestilet szamara.

Gy6z6djon meg arrol, hogy a pénztaros altal teljesitett
valamennyi kifizetést és kifizetést bizonylatok fedezik, és
azokat a szikséges bizonylatok kisérik.

Minden bevételrdl és kiadasrol vezessen nyilvantartast.
Elkésziti a negyedéves pénzugyi jelentéseket, amelyeket a
tagsag, a vezetd tisztségviselék és a konyvvizsgalo esetleg
megkdvetel a pénztarostol.

Miel6tt lemondas vagy barmilyen okbol torténd végleges
felmentés miatt meglresedik a pozicioja, a pénztarosnak
zarojelentést kell készitenie a pénztaros kezelésében 1évo
Osszes vagyontargyrol, és azt ellenérzés és jovahagyas
céljabol be kell nyujtania az tigyvezetd tisztviselének.
Kozvetlenul egyttt feltigyeli és koordinalja a Logisztikai és
Pénztigyi Bizottsagot a kényvvizsgaloval egytitt.

Konyvvizsgalo. A konyvvizsgaldo feladatai és funkciéi a

kovetkezok:
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a.

b.

Ellendrzi, ellen6rzi és megvizsgalja a Szodvetség valamennyi
pénzigyi elszamolasat.

Felugyeli az Egyesulet pénziigyi kimutatasaban szerepld
bejegyzéseket, és az Ugyvezeté vagy a koézgylulés tobbségi
hatarozata alapjan jelentést készit a kdényvvizsgalatrol.
Kozvetlenul egyutt feliigyeli és koordinalja a logisztikai és
pénzligyi bizottsagot a kincstarnokkal egytitt.

6. szakasz. Kozkapcsolati tisztviselo.
a. A PR-felelés feltigyeli a PR-ligyeket és a szovetség tagjai

szamara torténd informacioterjesztést ktil6nb6z6
platformokon, tébbek ko6z6tt SMS-ben, elektronikus
levélben, ko6zdsségi meédiaban és nyomtatott sajtoban. Az
ugyvezetd tisztségviselok jovahagyasaval a PR tisztviseld
létrehozhatja a Szoévetség hivatalos kiadvanyat vagy
kozosségi média platformjat.

Kozvetlentl feliigyeli a promocios bizottsagot, és koordinal
vele.

7. szakasz. Az Igazgatotanacs (BOD) osszetétele. Az Igazgatosag tagjai a
Fulép-szigeteki hallgatokkal rendelkezé magyar intézmények
képviseldi, valamint a Fulop-szigeteki hallgatok nagykdvete a
Magyar PhD és DLA Hallgatok Szévetségéhez (DOSZ).

8. szakasz. Funkciok és felelGsségi korok. Az Igazgatotanacs a kovetkezé
feladatokat és hataskoéroket latja el:

a. Adjon atfogo politikai iranymutatast;
b.

Felulvizsgalja az tigyvezeto tisztségviselOk altal készitett éves
tervet és koltségvetést, és a kozgyulésnek jovahagyasra
javasolja;

A programok, projektek és tevékenységek hatékonysaganak
felulvizsgalata, nyomon kévetése és értékelése;

Az Egyesulet jovéképének, kuldetésének és céljainak
megfogalmazasa és feltilvizsgalata,;

Teljesitményértékelési rendszer létrehozasa minden szinten;
A szervezeti és mukodési strukturak feluilvizsgalata és
jovahagyasa;

A hatékony mukoédéshez sziikséges iranyelvek és eljarasok
kidolgozasa, valamint ezek megfelel6 végrehajtasanak
biztositasa;

Dont a valasztasi bizottsagot és annak tagjait érint6,
valasztasokkal kapcsolatos tigyekben;

A kozgyllés elé terjeszti azokat a politikakat, amelyek a
torvény, az alapszabaly, az alapszabalyzat és a szabalyzatok
értelmében megerdsitést igényelnek;

Abban az esetben, ha a vezetd tisztségviselé6 nem tud részt
venni egy adott helyszinen egy rendezvényen, az egyesulet
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nevében a rendezvény helyszinéhez legkdzelebbi Igazgatosag
vesz részt az elnok irasos hozzajarulasaval;.
k. Ellatja a kdézgyulés altal engedélyezett egyéb feladatokat.

9. szakasz. Az igazgatotanacs tagjainak képzettsége.

a. Az Igazgatotanacsba barmelyik rendes, johiszemUl tagot az
ugyvezetd tisztségviselék nevezhetik ki az altaluk képviselt
diakszervezet jovahagyasaval.

b. Egyeduili képviselet esetén az Ugyvezetd tisztvisel6k
jogosultak igazgatosagi igazgatot kinevezni.

10. szakasz. Tisztségviselok megvalasztasa az Igazgatosagon beliil.

Az Igazgatotanacs az elsd vezetd tisztségvisel6i tllést kovetd tiz
(10) napon beldl 6sszetil, hogy maguk koézul titkos szavazassal
megvalasszak az elnokot és az alelnokot.

11. szakasz. Az igazgatdtanacs iilése. Az Igazgatotanacs rendszeres

uléseket tart, amelyek TUtemezését és helyszinét az
Igazgatotanacs elsd hivatalos tilésén kelléen meghatarozzak. Az
igazgatotanacs elnéke vagy tobbsége azonban barmikor
O0sszehivhat rendkivili igazgatotanacsi tlést surgdés ugyek
megvitatasa ceéljabol. Az 6sszehivast a titkaron keresztul kell
megkuldeni és Lkézbesiteni, megjelolve az Ulés napjat,
idépontjat és helyét, valamint a megvitatando Ugyeket. Az
Igazgatotanacs rendkivili uléseirdl szolo értesitést a titkar
irasban vagy elektronikus uton kézbesiti minden igazgatonak
legalabb egy (1) héttel az tilés eldtt.

11.1 Az Igazgatotanacs teljes létszamanak  tobbsége
hatarozatképes az ugyek intézéséhez. Az Igazgatotanacs
tagjai tobbsége altal a szabalyszertien Osszehivott tilésen
hozott barmely hatarozat vagy intézkedés eérvényes
egyesuleti aktusnak mindésul.

11.2 Az Igazgatotanacs barmely tagjat, aki Lkét rendes
igazgatotanacsi Ulésr6l igazolatlanul hianyzik, az
Igazgatotanacs az ugyvezetd tisztségvisel6k
jovahagyasaval levalthatja vagy levalthatja.

12. szakasz. Bizottsagok.

12.1

12.2

A kulénb6zé bizottsagok létrehozasa az tgyvezetd tisztvisel6k
eléjoga, az Igazgatotanacs jovahagyasaval.

A bizottsagok vezetdi felelések a tagok részvételéért és
bevonasaért a  Szovetség  altal szervezett  kiilénbo6zd
tevékenységekbe.

a. A bizottsag tagjai titkos szavazassal valasztjak meg 6ket.

b. Az Egyestulet alapértékeiben, céljaiban és célkitiizéseiben
tukrozodoé tevékenységeket kezdeményeznek. A
kezdeményezések terveit az uUgyvezetd tisztségviselék
megvitatjak és jovahagyjak.
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C.

Jogukban all az Egyestilet barmely tagjanak onkéntes
segitségét igénybe venni az ilyen feladatok elvégzéséhez,
az ugyvezetd tisztségviselOk értesitésével.

12.3 A Szovetség allando bizottsagai:

a.

Végrehajto Bizottsag.
Ez a bizottsag a szervezet felligyeletéért és iranyitasaért
felelés elsdédleges vezetd testiilet. A bizottsag a vezetd
tisztségvisel6kbdl all.

. Tagsagi Bizottsag.

Ez a bizottsag felelé6s a tagok toborzasaért és
megtartasaért, az Osszes tagrol pontos nyilvantartast
vezet, és jelentést tesz a tagsagi tendenciakrol. Ezt a
bizottsagot a belsd tigyekért felelés alelndk vezeti.

Kulsé partnerségi bizottsag.

Ez a Dbizottsag felelé6s a kulsé szervezetekkel,
intézményekkel és kozosségekkel valo kapcsolatok
kiépitéséért, fenntartasaért és erdsitéséért. Ezt a
bizottsagot a kulkapcsolatokért felelés alelnok vezeti.
Oktatasi és Dokumentacios Bizottsag.

Ez a bizottsag felelds a szervezet minden lényeges
rendszerezéséért és megdrzéséért. Ez a bizottsag vezeti az
oktatasi kezdeményezéseket is, beleértve a barna taskas
megbeszélések és workshopok szervezését, hogy elésegitse
a tanulast és a szakmai fejlédést a tagok korében. Ezt a
bizottsagot a titkar vezeti.

Logisztikai és Pénzuigyi Bizottsag.

Ez a bizottsag felelés az adomanygyUjtési stratégiak
kidolgozasaért, valamint a pénzlugyi felligyeletért és
jelentéstételért, mikdzben iranyitja a rendezvények
tervezését, az erdforrasok elosztasat és a beszerzést,
biztositva a szervezet kezdeményezéseinek hatékony
tamogatasat és az eréforrasokkal valo gazdalkodast. Ezt a
bizottsagot a kincstarnok és kényvvizsgalo vezeti.

Promocios Bizottsag

A bizottsag elsédleges célja a figyelemfelkeltés, a tagok
bevonasa és a résztvevék megnyerése az Egyestulet
rendezvényeire és projektjeire. Ezt a bizottsagot a P.R.O.
vezeti.

Reklambizottsag

A bizottsag elsddleges célja a figyelemfelkeltés, a tagok
bevonasa és a résztvevOk megnyerése az Egyestulet
rendezvényeire és projektjeire. Ezt a bizottsagot a P.R.O.
vezeti.

VIII. CIKK - VALASZTAS ES MEGBIZATAS
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1. szakasz. Az Egyestllet tisztségviseléinek rendes valasztasara minden
oktober honapban sor kertul.

2. szakasz. A hivatalban lévé tigyvezet6 tisztségvisel6k kijelolik a valasztasi
bizottsagot, amely 6t (5) olyan tagbol all, akik nem jeldltek a
kovetkezé valasztason. A valasztas végrehajtasi szabalyait a
Valasztasi Bizottsag a kozgyulési valasztasok el6tt két (2) héttel
terjeszti  el6, az Ugyvezeté  tisztségviseldkkel és az
Igazgatotanaccsal egyeztetve.

3. szakasz. A jelolési idészak a tervezett kozgyulés el6tt hét (7) nappal és egy
honappal kezdédik. A jelolési felhivast az Egyesulet hivatalos
kozosségi médiaoldalan keresztul kell kozzétenni. A jeldlteket a
jelolési idészak lejarta utan egy (1) nappal értesitik, és tovabbi
hét (7) nap all rendelkezéstikre, hogy elfogadjak vagy elutasitsak
a jelolést.

4. szakasz. A jelolteknek legalabb egy tanévet kell még teljesitenitik egy
magyarorszagi felséoktatasi intézmeényben.

5. szakasz. A valasztas titkos szavazassal torténik, a rendelkezésre allo
eszkdzok és technologiak felhasznalasaval. A valasztason a
legtobb szavazatot kapott jelolt nyer.

6. szakasz. Hatarido
6.1. Az Egyestlet szabalyszerlen megvalasztott tisztségvisel6i a
korabbi vezetd tisztségviselékkel tartott atmeneti tlést kovetéen
egy (1) évig toltik be tisztségiiket;
6.2 Az atmeneti tlésre a kozgytlést kévetd 10 napon beltil keriil sor.

7. szakasz. Valamennyi valasztott és kinevezett tisztségviseldnek eskut kell
tenni.

8. szakasz. A vezetd tisztségvisel6 lemondasa, halala vagy a tisztségével jaro
feladatok és felelésségek ellatasara valo alkalmatlansaga esetén a
vezetd tisztségviseldk és az Igazgatotanacs stirgds utlést hiv 6ssze.
Ezen az ulésen a kovetkezd lépéseket, beleértve a megliresedett
tisztség betoltésére torténd esetleges kinevezést is, mind a vezet6
tisztségviseldk, mind az igazgatotanacs megvitatja és dontést hoz.

IX. CIKK - ULESEK

1. szakasz. Az Ugyvezetd tisztviseld rendszeres ulései havonta kertilnek
megrendezésre, akar személyes, akar virtualis tlések
formajaban. Az elndk és a titkar feladata a szervezés és az
értesités kuldése legalabb 6t (5) nappal a tervezett tilés eldtt.
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2. szakasz. A tisztségvisel6k Ullésein minden tgyet vagy dontést a jelenlévéd
tisztségviselék szavazatainak tobbségével kell meghozni. Az
elnék azonban fenntartja maganak a jogot, hogy megvétozzon
minden olyan doéntést, amely nem az Osszes egyesuleti
tisztségviselé abszolut tébbségén (50%+1) alapul, és a dontést a
kovetkezé tilésre halassza.

3. szakasz. Abban az esetben, ha egy tisztségvisel6 nem tud részt venni az
Ulésen, a tisztségviseld felel6ssége, hogy tajékoztassa az elnokot.
A tisztségviseld kijelolhet egy képviselé6t abbol a bizottsagbol,
amelyet az emlitett tisztségviselé vezet, hogy vegyen részt az
ulésen.

4. szakasz. Az Uigyvezeté altal 1étrehozott bizottsagok félévenként legalabb
két (2) rendes ulést tartanak.

5. szakasz. A kozgylUlésen a hatarozatképességhez az 0Osszes rendes,
johiszemu tag 50+1 %-a szikséges. A rendkivili kozgytlések
soran azonban mar a jelenlévd tagok tébbségi szavazataval

elfogadott hatarozat is érvényesnek tekintend?.
Szavazategyenléség esetén az elnok szavazhat a
rendelkezésekben.

6. szakasz. A tagok rendkivili Gillése barmikor megtarthato az elndk vagy az
ugyvezetd tisztviseld egyszert1 tdbbségének 6sszehivasara, illetve
az alapszabalyban meghatarozottak szerint.

7. szakasz. Az a vezetd tisztségviseld, aki harom egymast koévetd tilésrél
(rendes és rendkivili) igazolatlanul hianyzik, felelésségre
vonhato.

X. CIKK - FELELOSSEGRE VONAS

1. szakasz. Barmely tisztségvisel6t felelésségre lehet vonni kotelességei
elmulasztasa, pénzeszk6zok hutlen kezelése és ezen Alkotmany
vétkes megsértése miatt.

2. szakasz. Barmely tisztségviseld felel6sségre vonasara iranyul6é beadvanyt
az Osszes rendes tag legalabb egynegyede (1/4) nyujt be az
Igazgatotanacshoz, amely megjeloli annak indokait és
bizonyitékait.

3. szakasz. Az Igazgatotanacs haladéktalanul 6sszehivija a tagok
kozgyulését, hogy megvitassa a kérelmet. Az ulés idépontjat,
helyét és modjat az igazgatotanacs hatarozza meg, és azt
legalabb egy (1) hetes elézetes értesitéssel kozli valamennyi
taggal.
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4. szakasz. Az érintett tisztviseldnek biztositani kell a jogot, hogy megvédje
magat, és ellenérveket és bizonyitékokat szolgaltasson a vad ala
helyezési eljaras soran.

5. szakasz. Barmely tisztségvisel6 felel6sségre vonasarol az 6sszes rendes,
johiszemu tag haromnegyedének (3/4) bizalmatlansagi szavazata
dont.

6. szakasz. A felel6sségre vont tisztségviselé a tovabbiakban nem t6élthet be
tisztséget tagsaganak hatralévé idejére.

7. szakasz. Az Elndkségnek jogaban all, hogy az ezen Alapszabalyban foglalt
rendelkezések szellemében kiegészitd szabalyokat és
szabalyozasokat alkosson a szervezett felel6sségre vonasi eljaras
lehetévé tétele érdekében.

XI. CIKK - PENZUGYEK

1. szakasz. Az Egyestulet pénzeszkozeibdl a pénztarnok irasos jovahagyasa
és az ugyvezetd tisztségvisel6k jovahagyasa nélkul nem fizethetd
ki pénz.

2. szakasz. Az Egyestlet pénzeszkozei a kovetkez6kbdl szarmaznak:
2.1 A tagdijat minden jelenlegi tagtol beszedik.
2.2 A tagdijat egyszer szedik be az Uj tagoktol.
2.3 Adomanygyujté projektek és tevékenységek.
2.4 Kuls6 forrasokbol szarmazé adomanyok és szponzoraciok,
mint példaul, de nem kizarélag a Fulop-szigeteki
Nagykovetség €s a magyarorszagi Fulop-szigeteki k6z6sség.

3. szakasz. A tagdij 0sszegét az Igazgatotanacs hatarozza meg a koézgyulés
kétharmados tobbséggel torténé jovahagyasaval. Rendszert
biztositanak annak biztositasara, hogy minden tag rendezze
pénzbeli kotelezettségeit.

XII. CIKK - FELOSZLATAS

1. szakasz. Az Egyestlet feloszlathato, ha a célok tébb mint 6 honapon
keresztill nem teljestilnek, vagy ha a rendes tagok szama a
kozgyltlésen torténé szavazas alapjan tobb mint 6 hoénapon
keresztil 10 tag ala csokken.

2. szakasz. Az Egyesulet fennmaradé vagyonat, beleértve az Egyestlet
pénzeszkozeit is, a Kozgyulés dontése alapjan egy meghatarozott

szervezetnek kell felosztani.

XIII. CIKK - FELHATALMAZO RENDELKEZES
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1. szakasz. Ez az Alkotmany a kizardlag e célbol tartott népszavazason
leadott tobbségi szavazattal torténd megerdsitésével azonnal
hatalyba lép, és minden korabbi Alkotmany helyébe 1ép.

IV. CIKK - MODOSITASOK

1. szakasz. Az alapszabaly és az alapszabaly modositasa. Az
Alapokmany és az Alapszabaly modositasat a jelenlévd és
hatarozatképes rendes tagok legalabb kétharmadanak (2/3)
szavazataval lehet elfogadni.

2. szakasz. A modositott rendelkezést vagy annak barmely részét a
kozgyulésnek 2/3-os szavazati arannyal kell megerdsitenie
ahhoz, hogy hatalyba lépjen. A ratifikaci6 a modositas
megvitatasat koévetéen azonnal hatalyba 1lép. A megfeleléen
ratifikalt modositas a status kihirdetését kovetéen azonnal
hatalyba 1ép.

ELFOGADVA ES ELFOGADVA 2024. oktéber 19. napjin a Debreceni
Egyetemen, Debrecenben, Magyarorszag, az Egyesiilet 0sszes tagjanak e
célra osszehivott kozgyiilésen leadott igenl6é szavazataival.
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